事业单位业务范围清单
事业单位（公章）：枣庄市职工技术协会办公室                                             填报日期：2018年 9 月 17日
	宗旨和业务范围
	组织职工技协，开展技术创新、技术攻关、技术改造、技术交流、技能大赛，开展合理化建议、技术培训、科普教育活动，管理指导全市基层技协组织、企业工会组织技术协作活动。
	统一社会信用代码：
	12370400MB2623332Y

	序号
	事项
	子事项
	主要内容
	实施依据
	实施期限

	1
	广泛开展职工技能培训和"五小"竞赛创新活动
	发挥工会优势，激发职工潜能，助推企业转型升级、提质增效
	积极组织动员广大职工开展岗位练兵、技能培训、技术交流、师徒结对等职工技能培训活动，广泛开展小革新、小发明、小改造、小设计、小建议的"五小"竞赛创新活动
	《宪法》、《劳动法》、《工会法》、《中国工会章程》、《关于在全省开展“当好主力军、聚力新动能、建功新时代”劳动竞赛的实施意见》、《关于实施“齐鲁工匠”建设工程的意见》等

	长期

	2
	大力开展劳动竞赛活动
	深入开展各行各业各个层次的职工职业技能大赛
	引导广大职工积极参赛，以赛促练、练赛结合，在全市范围内掀起学技术、练技能，争做高技能人才的热潮
	
	

	
	
	开展重点产业重点区域重点项目竞赛
	围绕全市新旧动能转换重大工程确定的目标任务，聚焦重点产业重点区域、重点工程、重点项目、重点工作，广泛开展示范性劳动竞赛活动，助推产业结构升级、区域发展、科技进步和工程建设
	
	

	3
	深化职工技术创新活动
	搭建“工匠创新工作室”平台
	坚持创建标准,落实经费投入,压实工作责任,确保创建工作落地见效,在传承弘扬工匠精神、解决生产技术难题、推动企业技术创新、培养造就高技能人才等方面发挥实实在在的示范带动作用
	
	


	举办单位审核意见
	经审核，以上内容真实准确、可以公开。
                                                                                （公章）
                                                            2018年9月17日
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